
人手不足対策としての

スポットワーカーサービス紹介セミナー

人手不足と採用難化にお困りのご担当者様へ

ビルメンテナンス業における人手不足は年々悪化の一途をたどってい
ます。そんな中、「人手不足対策の一環として、スポットワークについ
てよく耳にするが具体的にはどのようなサービスか知りたい」というお
声をいただきました。
本セミナーでは、業界大手の株式会社タイミーの担当者をお招きし、

スポットワークのシステムの紹介セミナーの他、自社に導入する場合の
ケースをワークショップ形式で開催いたします。
人手不足対策にスポットワーカーの活用を検討されている会社様は、

是非ご参加ください。

日 時 ：令和８年２月10日（火）14時00分～16時00分

会 場 ： ビルメンテナンス会館 ３F研修室

対 象 ： 採用ご担当者、人事ご担当者

講 師 ： 株式会社タイミー 担当者

    定 員 ： 会場出席 50名（※定員に達し次第、募集を締切ます）

セミナー詳細

1,スポットワークサービスの概要について

2,労務や契約関係について

3,派遣、求人広告との違い

4,ワークショップ（自社導入を想定した場合の業務の切り出し等）

5,まとめ

【参加申込】
以下の当協会ECサイト「東京マナビル」からお申込みください
https://www.tokyo-bm.or.jp/manabuil.html
※「東京マナビル」の利用にはご登録が必要です

【お問い合わせ】
公益社団法人東京ビルメンテナンス協会 森 TEL：03-3805-7555 E-mail：pr@tokyo-bm.or.jp
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